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Duurzaam beveiligen

De Facilitair Manager van een organisatie heeft vaak een verscheidenheid aan
taken en verantwoordelijkheden. Zo valt op Wikipedia de volgende omschrijving
te lezen: de afdeling Facilitair Management houdt zich bezig met het besturen
en beheersen van de ondersteunende activiteiten ten behoeve van het primaire
proces van een organisatie. Een ruime omschrijving, waarbinnen dan ook vaak
de beveiliging van de organisatie valt. En hoewel juist deze Facilitair Manager
zich vanuit zijn vakgebied richt op maatschappelijk verantwoord ondernemen,
zijn er op het gebied van duurzaam beveiligen nog veel mogelijkheden.

Naarmate een organisatie groeit,
wordt er meer en meer gebruik
gemaakt van diverse systemen voor
o0.a. het gebouwbeheer, energiebe-
heer en de beveiliging. Deze verschil-
lende systemen dienen ertoe om
werkzaamheden te vereenvoudigen
en gebeurtenissen op te slaanen

te registreren en de continuiteit

van de primaire bedrijfsprocessen
niet te laten verstoren. Maar in de
praktijk werken deze systemen vaak
onafhankelijk van elkaar, wat er juist
voor zorgt dat de Facilitair Manager
veel tijd en geld kwijt is aan het be-
heer van deze systemen. Bovendien
bestaat voor veel ondernemingen die
vanuit een kantoor werken 20% van
de bedrijfskosten uit energiekosten.
Reden genoeg dus om te bekijken of
er andere mogelijkheden zijn.

Het nieuwe werken?

Stelt u zich eens voor dat binnen
een grote onderneming alle elek-
tronische systemen op het gebied
van gebouwbeheer, energiebeheer
en beveiliging aan elkaar gekop-
peld worden. En dat deze koppe-
ling ervoor zorgt dat de systemen
centraal en eenvoudig bediend kun-
nen worden. Door deze koppeling is
het veel beter inzichtelijk wie zich
waar in de organisatie bevindt en
welke systemen daarvoor ingezet
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moeten worden. Deze informatie
maakt het zoveel eenvoudiger om
het pand efficiénter te benutten, de
primaire processen te beschermen
en daarmee ook de energiekosten te
verlagen. Ter illustratie:

Een medewerker betreedt een pand
met meerdere etages met zijn
toegangspas. Hij staat nu centraal
geregistreerd en het systeem bekijkt
het aantal medewerkers al aan-
wezig. Op basis van deze informatie
wordt de medewerker geinstrueerd
gebruik te maken van een werkplek
op de eerste verdieping, om zo de
bovenliggende lagen (nog) niet te
benutten. Dit zorgt ervoor dat het
pand efficiént wordt benut. Licht,
airco, lift en schoonmaak hoeft al-
leen daar te worden ingezet, waar de
medewerkers zich bevinden.

En deze kostenbesparing door de
koppeling van de verschillende syste-
men gaat nog veel verder. Het nieu-
we werken kan nu ook zijn intrede
doen in de beveiliging van de onder-
neming. De Facilitair Manager heeft
de mogelijkheid om de beveiliging
verspreidt over meerdere locaties of
zelfs meerdere landen efficiént in te
zetten. Ten eerste kan hij eenvoudig
en snel zien of er op een bepaalde
locatie bijvoorbeeld veel valse alarm-

meldingen binnenkomen. Maar daar-
naast kan het beveiligingspersoneel
ook beter taken van elkaar overne-
men. Zo kan een bewaker op locatie
1de alarmmeldingen van zijn collega
op locatie 2 in de gaten houden op
het moment dat deze zijn ronde door
het pand gaat lopen.

Resultaten

Concreet zijn er al diverse resul-
taten geboekt op het gebied van
onafhankelijke systeem integratie
in zowel nieuwbouwprojecten als
bij bestaande installed base. Met
betrekking tot het security budget
zijn aanzienlijke besparingen te
realiseren op de inzet van FTE
welke beveiligingstaken hebben. U
kunt hierbij denken aan het sluiten
van loges welke door middel van
remote guarding volledig op afstand
overgenomen kunnen worden, of
het terugdringen van de bezetting
van een beveiligingsloge van 2 naar
1. Het terugdringen van 1 FTE 24/7
levert al snel een besparing op van
€ 250.000 op jaar basis. Voor onder-
nemingen met meerdere vestigin-
gen en meerdere beveiligingsloges
kunnen de besparingen dus hoog

oplopen. Een positieve business

case is geboren.




